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План
профориентационной работы на III четверть 2021-2022 учебного года
	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Составить план мероприятий по работе с отраслевыми молодежными объединениями на 1 квартал и защитить его на заседании рабочей группы в январе.
	Январь 2022 г.
	Управлению по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского городского округа

	2
	Составить расширенный план на 1 квартал 2022 г.
	Январь 2022 г.
	ГБУЗ ПК «Нытвенская районная больница»

	3
	Создать актив сельской молодежи (определить лидеров и определить сколько молодежи работает на сельскохозяйственных мероприятиях)
	Январь 2022 г.
	· Управление по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского городского округа
· Отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Нытвенского городского округа

	4
	Мотивирующие уроки по профориентации на базе «Точки роста» и социальных кинозалов
	Январь 2022 г.
	· Управление образования администрации Нытвенского городского округа;
· Управление по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского городского округа.

	5
	Ресурсный центр по профориентации на базе одной из школ округа
	Январь 2022 г.
	Управление образования администрации Нытвенского городского округа




	6
	Разработка вкладки по профориентации на сайте Управления образования
	Январь 2022 г.
	Управление образования администрации Нытвенского городского округа

	7
	Сбор заявок от школ на 2022 г. по информационным встречам с ЦЗН
	Январь 2022 г.
	Управление образования администрации Нытвенского городского округа

	8
	Информационные встречи с обучающимися школ Нытвенского городского округа
	Январь, февраль, март 2022г.
	ГКУ ЦЗН Нытвенского района

	9
	Профессиональные пробы профессий, которым обучаются в Нытвенском многопрофильном техникуме, с заключением соглашений со школами
	Январь, февраль, март 2022г.
	ГБПОУ «Нытвенский многопрофильный техникум»

	10
	Взаимодействие со школами в рамках профориентационной программы
	Январь, февраль, март 2022г.
	ГБУЗ ПК «Нытвенская районная больница»

	11
	Работа по реализации проекта Промышленного туризма «От металла до фанеры».
	Январь, февраль, март 2022 г.
	Управление по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского городского округа

	12
	Мониторинг по участию в проектах «Проектория» и «Билет в будущее»
	Февраль 2022 г.
	Управлению образования администрации Нытвенского городского округа

	13
	Организация и проведение дня профориентации (посвящен профессиям сельского хозяйства)
	Февраль 2022 г.
	· МБОУ СОШ «Шерьинская-Базовая школа;
· Управление образования администрации Нытвенского городского округа
· Отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Нытвенского городского округа;
· Управлению по культуре, физкультуре, спорту и молодежной политики администрации Нытвенского городского округа

	14
	Приглашать предприятия (представителей) ТОСЭР на уроки профориентационной направленности с обучающимися, по запросу школ
	Февраль, март 2022 г.
	Отделу развития экономики, предпринимательства и торговли администрации Нытвенского городского округа

	15
	Организовать и проведение дня профориентации (посвящен медицинским профессиям)
	Март 2022г.
	· Управлению образования администрации Нытвенского городского округа;
· ГБУЗ ПК «Нытвенская районная больница»
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