Информационное сообщение о проведении Конкурного отбора

на замещение вакантной должности заведующего 

МБДОУ Детский сад №2 ст. Григорьевская
1. Наименование - Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад №2 ст. Григорьевская. 

2. Основные характеристики
3.  Местонахождение учреждения (адрес): 617013, Пермский край, ст. Григорьевская, ул. Пролетарская 12-а
4. Требования предъявляемые к кандидату: наличие высшего педагогического образования и стаж педагогической работы не мене 5 лет, дополнительное образования (курсы) по направлениям подготовки «Менеджмент» или «Управление персоналом»
5. Дата и время начала приема заявлений от кандидатов с прилагаемыми к ним документами: 25.12.2014 года  8.00 час.
6. Дата и время окончания приема заявлений от кандидатов: 26.01.2015 года  17.00 час.

7. Адрес приема заявлений и документов кандидатов: г.Нытва, ул. Комсомольская, д.39, Управление образования администрации Нытвенского муниципального района, каб.2.

8. Перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в конкурсе определён Положением «О конкурсном отборе руководителей образовательных учреждений», утвержденным приказом Управления  образования администрации Нытвенского муниципального района от 13.11.2013 года №369 и размещен на официальном сайте Управления образования: nytva-edu.permarea.ru
9. Дата, время и место проведения конкурса: 27.01.2015 года 14.00 час. г.Нытва, ул.Комсомольская, д.39, Управление образования администрации Нытвенского муниципального района, каб.15. 

10. Дата, время подведения итогов конкурса: 27.01.2015 года 17.00 час.

11. Адрес по которому кандидаты могут ознакомиться с иными сведениями: г.Нытва, ул.Комсомольская, д.39, Управление образования администрации Нытвенского муниципального района, каб.2., телефон (272) 3 05 00 

12. Порядок определения победителя определён Положением «О конкурсном отборе руководителей образовательных учреждений», утвержденным приказом Управления  образования администрации Нытвенского муниципального района от 13.11.2013 года №369 и размещен на официальном сайте Управления образования: nytva-edu.permarea.ru
13. Способ уведомления участников конкурса и его победителя об итогах конкурса – Управления  образования в пятидневный срок с даты определения победителя конкурса информирует в письменной форме участников конкурса о его итогах.
14. Основные условия трудового договора – срочный трудовой договор на 1 год.
