Приложение №1 

к приказу управления образования 

администрации Нытвенского муниципального района

 № _1_ от  10 января 2013
ПОЛОЖЕНИЕ 

о зональном конкурсе «Учитель года — 2013»
1. Общие положения
1.1. Зональный конкурс «Учитель года - 2013» (далее - Конкурс) проводится Управлением образования администрации Нытвенского муниципального района (далее - Учредитель) совместно с муниципальными органами управления образованием ассоциации «Запад».

1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

Цель конкурса: выявление, поддержка талантливых, творчески работающих педагогов, содействие их профессиональному росту.
Девиз конкурса: «Поймайте попутный ветер своими парусами. Исследуйте. Мечтайте. Открывайте.» (М.Твен).
 Задачи Конкурса:

· выявить и распространить инновационный опыт учителей;

· поддержать педагогов, использующих на практике инновационные технологии, техники, методы, приёмы;

· содействовать профессиональному росту педагогов;

· усовершенствовать формы общественно-государственной экспертизы и оценки результата педагогической деятельности.

2. Номинации Конкурса 

2.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

1 номинация - «Педагог дошкольного образовательного учреждения» (воспитатель и другие специалисты дошкольного образовательного учреждения);

2 номинация - «Учитель начальной школы» (учитель I ступени общеобразовательной школы (1-4 классы), учитель специальной (коррекционной) школы);

3 номинация - «Учитель основной школы» (учитель II ступени общеобразовательной школы (5-9 классы), в том числе учитель физической культуры, учитель основ безопасности жизнедеятельности; учитель специальной (коррекционной) школы, преподаватель вуза, работающий по совместительству в учреждении общего образования на второй ступени обучения);

4
номинация - «Учитель старшей школы» (учитель III ступени общеобразовательной школы (10-11 классы), в том числе учитель физической
культуры, учитель основ безопасности жизнедеятельности; преподаватель вуза, работающий по совместительству в учреждении общего образования на третьей ступени обучения);

5
номинация - «Лидер в образовании» (руководители и специалисты муниципальных органов управления образованием; руководители образовательных учреждений и их заместители, руководители структурных подразделений образовательных учреждений).

6
номинация - «Педагог дополнительного образования».
3. Участники Конкурса

3.1.  В Конкурсе могут принять участие педагогические работники из числа:

· победителей конкурсов «Учитель года» в образовательных учреждениях;

· победителей конкурсного отбора в рамках ПНПО разных лет;

· педагогов, заявившихся на Конкурс в порядке самовыдвижения по рекомендации образовательного учреждения.

3.2.  Порядок выдвижения кандидатов.

3.2.1. Для участия в заочном этапе конкурса выдвижение участников производится образовательным учреждением

3.2.2. Участники очного этапа конкурса выдвигаются управлением образования соответствующего муниципального района по итогам заочного этапа конкурса

4. Организация Конкурса

4.1. Руководство Конкурсом осуществляет Оргкомитет конкурса, состав которого утверждается приказом Управления образования администрации Нытвенского муниципального района.

4.2. Районным оператором Конкурса является инновационно - методический отдел управления образования администрации Нытвенского муниципального района

4.3. Положение о Конкурсе, критерии конкурсных испытаний, состав жюри утверждаются приказом управления образования администрации Нытвенского муниципального района при согласовании с управлениями образования  районов – участников конкурса.

4.4. Награждение участников Конкурса;

· всем участникам заочного этапа Конкурса (по решению соответствующего органа управления образования муниципалитета ассоциации «Запад») вручаются сертификаты участников; 

· всем участникам очного этапа Конкурса вручаются сертификаты участников и денежные премии (подарки);

· конкурсант, занявший первое место, объявляется победителем Конкурса в номинации, второе и третье - призерами Конкурса;

· победителям и призерам Конкурса вручаются соответствующие дипломы и ценные подарки;

· учредитель конкурса, организации и частные лица могут устанавливать свои индивидуальные подарки победителям, призерам и участникам конкурса;

· победители номинаций участвуют после окончания конкурса в финальном испытании «Дискуссии»  (или «Мастер-класс» по решению оргкомитета конкурса).

4.5. Финансирование Конкурса.

Финансирование конкурса «Учитель года» осуществляется согласно смете расходов, утвержденной управлением образования администрации Нытвенского муниципального района при софинансировании районов – участников конкурса. 

4.6. Текущая информация о конкурсе размещается на сайте Конкурса по адресу http://nytva.taba.ru/ 
5. Порядок проведения Конкурса

5.1. Конкурс проводится в 2 этапа:

· Первый этап - заочный (отборочный); сроки проведения - с 25 декабря 2012 по 21 января 2013 года (включительно). Проводится на муниципальном уровне.
· Второй этап - очный; сроки проведения -  с 6 по 15 февраля 2012  года. Проводится на базе ОУ Нытвенского муниципального района.
5.2.  Место проведения конкурса - город Нытва, на базе учреждений – МАОУ Гимназия г. Нытва, МБОУ СОШ г. Нытва (НОЦ); МБДОУ д/с № 14 г. Нытва, МАОУ ДОД ДДТ г. Нытва.

6. Заочный этап конкурса

6.1. Заочный этап конкурса проводится на муниципальном уровне районов ассоциации «Запад».

6.2. Участники заочного этапа конкурса представляют для экспертизы методические разработки:
· в номинациях 1-4, 6 («Педагог дошкольного образовательного учреждения»; «Учитель начальной школы»; «Учитель основной школы»; «Учитель старшей школы») ПРЕДОСТАВЛЯЮТСЯ материалы урока (занятия, совместной деятельности), план-конспект урока; приложения, используемые на уроке (дидактические материалы, в т.ч. электронные) с видеоиллюстрацией фрагментов урока.
· в номинации 5 («Лидер в образовании») - проект по теории и практике управления, направленный на решение проблем конкретного образовательного учреждения или муниципальной системы образования.

6.3. Экспертиза материалов участников заочного этапа проводится на муниципальном уровне, утверждённым составом жюри.
6.4. По результатам заочного этапа в период с  22.01.2013 года по 25.01.2012 года определяются участники очного этапа в каждой номинации конкурса. Квота участников очного тура от муниципального района – по 1- 2 человека в номинации.
6.5. Конкурсные материалы участников (план-конспект урока, приложения, проект по теории и практике управления) самостоятельно размещаются на сайте сетевого сообщества учителей Нытвенского района http://nytva.taba.ru; заявка-представление от МОУО, информационная карта участника, принимаются в сканированном формате на электронный адрес Конкурса mms@nytva-edu.ru. 

7. Очный этап

7.1. Конкурсные испытания 1 тура для номинаций 2 - 4:
«Учитель начальной школы»,
«Учитель основной школы»,
«Учитель старшей школы»
7.1.1. «Презентация педагогического  опыта» (регламент: выступление - 10 минут, ответы на вопросы – 5 минут).
- Общая тематика выступления: «Формирование и развитие УУД учащихся начальной школы», «Формирование и развитие исследовательских умений и навыков учащихся основной школы», «Формирование и развитие исследовательской компетентности учащихся старшей школы».

_ Тему презентации своего опыта в рамках общей тематики каждый участник формулирует самостоятельно.
7.1.2.  «Урок» (регламент: урок - 30 минут, самоанализ урока и ответы на вопросы- 10 минут).

· Концепция представленного на конкурс урока должна отражать идеи метапредметного подхода.
· Содержание урока и возраст учащихся определяются конкурсантами.
7.1.3. По наибольшему количеству суммы баллов в конкурсных испытаниях определяются один победитель и два призёра каждой номинации.

7.2. Конкурсные испытания для номинации «Педагог дошкольного образовательного учреждения». 

 7.2.1. «Совместная деятельность взрослого с детьми» (регламент: 15/20 минут с учетом возрастных особенностей группы, самоанализ совместной деятельности и ответы на вопросы - 10 минут).

· Содержание совместной деятельности,  и возраст детей определяются конкурсантом.

7.2.2.  «Презентация педагогического  опыта» (регламент: выступление - 10 минут, ответы на вопросы – 5 минут).
· Общая тематика выступления: «Модель образовательного процесса в условиях федеральных государственных требований»

· Участники самостоятельно формулируют тему обобщения опыта.

7.2.3. По результатам конкурсных испытаний выделяются три участника, набравшие большее количество баллов, и определяется один победитель и два призёра.

7. 3. Конкурсные испытания номинации «Лидер в образовании».
7.3.1. «Презентация управленческого проекта» (регламент: выступление -15 минут, ответы на вопросы — 10 минут).

· Участники представляют свой проект, разработанный для решения актуальных задач образовательного учреждения или системы образования муниципального района.

7.3.2.  «Публичное выступление» (регламент: выступление - 10 минут, ответы на вопросы - 10 минут).

· Тема выступления связана с приоритетными направлениями развития
образования в крае и сообщается в день ее проведения.

· Время на подготовку - 1 час.

7.3.3. По результатам конкурсных испытаний выделяются три участника, набравшие большее количество баллов, и определяется один победитель и два призёра.

7.4. Конкурсные испытания номинации «Педагог дополнительного образования».
7.4.1. «Занятие» (регламент: занятие - 30 минут с учетом возрастных особенностей группы, самоанализ занятия и ответы на вопросы - 10 минут). Содержание занятия,  раздел программы, реализуемый на занятии и возраст детей, определяются конкурсантами
7.4.2. «Презентация педагогического  опыта» (регламент: выступление - 10 минут, ответы на вопросы – 5 минут).
    7.4.3. По наибольшему количеству суммы баллов в конкурсных испытаниях определяются один победитель и два призёра каждой номинации.

8. Порядок регистрации и предоставления материалов на Конкурс

8.1. Для участия в очном этапе Конкурса педагоги должны пройти электронную регистрацию. Список документов, предоставляемых для регистрации, способ регистрации, а также требования к ним и методические рекомендации, представлены на сайте конкурса: http://nytva.taba.ru/.

1.  Две (2) фотографии: портретная и сюжетная  (файлы в формате . jpg)
2.  План-конспект урока (занятия, совместной деятельности детей и взрослого), описание проекта и Приложение  (презентация Power Point и т.п.).
8.2. Приём документов  (заявка-представление, информационная карта), и регистрация участников проводится в период с  25.01.2013 по 01.02.2013.
8.3. Материалы, подготовленные с нарушением требований, отправленные позднее установленного срока не подлежат рассмотрению.
8.4. Педагог считается зарегистрированным как участник конкурса «Учитель года - 2013», если информация о нём, а также конкурсные материалы (конспект урока (занятия, совместной деятельности в ДОУ), описание проекта, приложения к уроку) появились на сайте Конкурса по адресу http://nytva.taba.ru/  в указанные сроки.
8.5. Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются. Материалы, размещённые на сайте Конкурса, являются свободно распространяемыми.
8.6. Телефон для справок: (272) 3-12-41 – инновационно – методический отдел управления образования - Агибалова Наталья Викторовна, Пономарёва Татьяна Владимировна, методист.
